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MENSAJE DEL
PATRONATO

Han transcurrido casi 6 anos desde el dia en que se
nos ocurrid “ser buenos mexicanos”y canalizar nuestros
deseos a las acciones que pudieran lograrlo.

El éxito que hoy podemos orgullosamente compartir,
ha sido frazado sobre un camino plagado de historias,
las mismas que han forjado nuestra identidad como
Nacion Mexicana. Debemos nuestro agradecimiento
a los habitantes de San José Xacxamayo y La Libertad
Tecola, comunidades pertenecientes al municipio de
Puebla, por habernos permitido adentrar en su cultura,
en sus costumbres, en la intimidad de sus vidas y de
sus pensamientos. Ellos pertenecen al 70% de la
poblacion mexicana que vive en un estado de gran
marginacion y pobreza, habiéndose constituido
enfonces, para nosotros, como referentes de la situacion
global de México. Hoy, con esa experiencia, podemos
asegurar que no existe otro camino que lleve al
progreso social que la educacion, entendida en su
mas amplio concepto y no el que se ha esparcido tras
la obtencion de certificados v fitulos vacios que no
han logrado brindar las herramientas para desarrollar
la maravillosa capacidad que todos tenemos en la
blsqueday puesta en prdctica de solucion de problemas.
En estos anos hemos desarrollado 9 programas. Cada
uno obedece a una necesidad especifica que decidimos
atender, brindando oportunidades a nuestros beneficiarios
que jamds hubieran imaginado conseguir por ellos
mismos. Desde el inicio decidimos hacer las cosas

de manera diferente, y ser diferente en un
pais que Se mueve por sinergias no siem-
pre es lo mas facil, pero si ha sido lo mds
safisfactorio y tangible. No prometemos,
deseamos lograr el aumento en la calidad
de vida y estamos trabajando fuertemente
para conseguirlo, al menos en un pedacito
de este ferritorio que nos vio nacer y segui-
rd arropando nuestras descendencias.
Muchas gracias a los que han creido en
nosotros y nos distinguen con su apoyo.
Equipo operativo, patrocinadores, amigos,
autoridades educativas de las distintas
Universidades del Estado de Puebla con
quienes fenemos convenios, jovenes en-
tusiastas que nos buscan para realizar un
verdadero servicio social y principalmente
0 nuestros queridos beneficiarios y grandes
amigos de las comunidades atendidas,
porque nos han ensenado que México es
grande, fuerte, capaz, inteligente y creativo,
que lo dnico que le hace falta son mag-
nos lideres que les muestren el camino
para desarrollar su enorme potencial, y
un buen lider, ante todo, debe comprender
que la educacion es el Gnico camino que
nos brindard la posibilidad de competir
confra las grandes naciones entre las que
bien puede colocarse México.

El Pafronato de Fundacion ;Sabias que. .. ? IBP

5.
=

SO TERanias our.y



MISION, VISION
Y VALORES

Mision

Impulsar la transformacion social mediante el apoyo
a la educacion.

Vision 2010-2015

Consolidarnos como una Institucion de Beneficencia
Privada reconocida, que contribuya al desarrollo
social a través de la educacion.

Valores

Confianza

Basada en la creencia de poder alcanzar el futuro, constitu-
yéndose en un valor relevante al momento de comprender
que ese futuro depende de la accion de otro. Practicando
este valor es que disminuimos la incertidumbre, ya que es
posible predecir acciones y compromisos. Su ejercicio es
fundamental no solo al interior de la Fundacion sino com-
partido con la sociedad misma.

Solidaridad

Ser solidario significa ser sensible ante las necesidades
de los demds. Poder percibir las necesidades de otros y
actuar en su beneficio, aunque esto signifique sacrificar,
de alguna manera, el patrimonio personal y el tiempo de

cada uno de los miembros de la Fundacion.
Siempre podemos aportar y dar algo, por lo
que consideramos a la solidaridad como una
virtud social.

Honestidad

Comprendida como la cualidad desarrollada
en el gremio humano, en el que se despliegan
acciones que demuestran congruencia entre
lo que se piensa y siente. La honestidad lleva
inmersa el ser decente, recatado, razonable,
justo y honrado, manteniendo siempre una
conducta calificada como justa, recta e integra.



Es uno de los valores que mds buscamos y exigimos de las
personas con quienes nos relacionamos, pues sabemos
que es indispensable para poder lograr nuestros objetivos
dentro de un ambiente de confianza y armonia, ya que
garantiza respaldo, seguridad y credibilidad entre todos
los actores que participan en la Fundacion.

Compromiso

Es indispensable para el logro de nuestros objetivos contar
con el compromiso que se teje y adquiere entre todos los
que participamos en la Fundacion, sin importar su calidad
y categoria. EI compromiso se adquiere entre nosotros y
con la sociedad y ello implica sujetarse a cumplir las to-
reas que han sido asignadas y aceptadas para realizarse
en el tiempo y forma establecidos, ya que de no hacerlo
asi, se entorpecerd el funcionamiento de la Fundacion y con
ello su proyeccion y prestigio. Gracias al compromiso nos
hemos podido plantear metas cada vez mas altas, porque
sabemos que podemos conseguirlas. Creemos firmemente
en que las expectativas serdn cumplidas y sabemos que asi

NUESTRA FILOSOFIA

No somos una institucion de asis-
tencia

Somos muy respetuosos de las acciones
que emprenden los demas para apoyar a los
que menos tienen. Sin embargo, Nosotros no
damos nada a nadie que no lo merezca.
Partimos del principio de urgencia e inten-
tamos despertar en nuestros beneficiarios la
conciencia de la carencia y de los beneficios
que pueden obtener a través de sus propias
acciones. Sabemos que adolecen de los co-
nocimientos minimos para poder saciar sus
necesidades y enfonces los acompaiiamos
en los procesos de aprendizaje para que lo
logren.Todo ser humano estd dotado para con-
seguir lo que desea. Debemos limpiar los habi-
tos de conformismo y mostrar el camino de la
reflexion critica aunado al trabajo y mads adn,
al trabajo en equipo para lograr un verdadero
desarrollo social.

Somos apartidistas y laicos

No pertenecemos a ningln partido politico,
evitamos se nos vincule a corrientes gu-
bernamentales. Coadyuvamos con acciones
y respetamos las normas establecidas por
nuestro Estado de Derecho, mds no apoyo-
mos candidaturas ni credos.
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Educar no sélo implica saber leer y escribir.
Para nosotros es la base fundamental del
desarrollo social y por ello, realizamos una
serie de acciones que permitan a nuestros
beneficiarios dotarse de herramientas a fin
de poder resolver, por si mismos, sus pro-
pios problemas.

En San José Xacxamayo:

+ Desde el ano 2010 la Secrefaria de Educacion
Pablica (SEP) reconocid nuestra labor y avald
nuestra metodologia educativa.

 En el 2011, con el programa “Apoyemos una Es-
cuela” elevamos en 2% el nivel académico de los
ninos de la primaria “Carmen Serddn”,

*La escuela telesecundaria “Emiliano Zapata”
paso de ser la ndmero 761 a la nimero 29 en el
ranking estatal de la prueba ENLACE 2011,

+ Disminuimos las inasistencias a las escuelas
"Carmen Serddn” y “Emiliano Zapata” en un 80%
en el periodo 2012-2013.

* En el inicio del ciclo escolar 2011-2012 llevamos
el bachillerato en la modalidad de “Bachillerato
Digital 40" a la comunidad, a través del programa
“Jovenes con Futuro”. Cambiando el destino de los
adolecentes que NO fenian acceso a la educa-
cion media superior.

« El bachillerato contd el primer afo (2011) con 14
alumnos. Bajo la direccion y administracion de la
Fundacion aumentamos la poblacion estudiantil a
31 alumnos. En un hecho histérico conseguimos
graduar en el ciclo escolar 2013-2014 a la primera
generacion de bachilleres, dejando posteriormen-
te el programa en manos de la SEP.

« Para el ciclo escolar 2013-2014 implementamos
en el bachillerato, talleres de carpinteria, anima-
cion y arte digital.

« Con el programa “Mujeres Emprendedoras”
hemos generado actividad productiva en la comu-
nidad a través del tejido de palma, beneficiando
directamente a 21 familias.

« Colocamos a las mujeres de Xacxamayo en un
lugar de liderazgo y compromiso, logrando un
empoderamiento de la mujer a fravés del frabajo
y la educacion.

« En 2013 disenamos nuestro programa “Desarro-
llo Comunitario”.

« En 2013 nuestros talleres de nutricion se con-
virtieron en un programa propio de la Fundacion
con la ayuda de la Universidad Iberoamericana
Puebla. Este programa nos ha permitido mejorar
la alimentacion de las familias Xacxamayenses.
* Dentro del programa “Casa del Estudiante” te-
nemos en formacion universitaria a dos futuros
abogados, una pedagoga, un comunicdlogo y dos
ingenieros en sistemas y animacion digital. jSeran
los primeros profesionistas en la historia de San
José Xacxamayo!

« A fres afios de trabajar con los estudiantes, en el
ciclo escolar recién terminado s6lo tuvimos un caso
de embarazo.
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En La Libertad Tecola:

* En 2014 recibimos la invitacion expresa de las
mujeres lideres en la comunidad de La Libertad
Tecola para acercar nuestros programas a sus
habitantes, comenzamos a trabajar con ellos
desde el mes de octubre.

« Con el programa de “Nutricion y Produccion
de Alimentos Saludables”, se han capacitado
a 25 mujeres en la obtencion de hortalizas
de traspatio, fomentando la adopcion de esti-
los de vida saludables, incidiendo en la detec-
cién y/o reduccion del sobrepeso y obesidad
de nuestros beneficiarios.

« Actualmente estamos capacitando a 72 nifos
y nifas de 3 a 12 afios, mediante el programa
“Descubramos y Eduguemos Inteligencias”.
Promovemos una nueva manera de educar a
la nifiez de comunidades marginadas, desarro-
llando actividades creativas, dindmicas y que
se adaptan perfectamente a las habilidades
que cada nifio y nifia tiene.

« Con los talleres de activacion fisica, logramos
fomentar actividades que lleven a la infegro-
cion social y familiar a través del deporte y la
sana convivencia. Beneficiamos a 25 mujeres,
a quienes hemos ensenado a trabajar las ca-
pacidades fisicas condicionales (resistencia,
flexibilidad y fuerza) con lo que reducimos an-
siedad y estrés, mejoramos el metabolismo,
reforzamos el autoestima y disminuimos los
factores de riesgo como obesidad, hiperten-
sion, efc.

 Con el programa de “Aprovechamiento de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunica-
cion” (TIC), proporcionamos a nuestros 25 be-
neficiarios (jovenes de 12 a 26 anos) un repertorio
de técnicas de aprendizaje cooperativo para que
puedan aprovechar las tecnologias de la comu-
nicacion e informacion de una forma productiva,
favoreciendo el aprendizaje de idiomas, lectura,
escritura y matemadticas, entre otros.

+ Son 25 nuestras beneficiadas inscritas en el
programa de “Mujeres Emprendedoras”, con el
que capacitamos para el trabajo, identificamos
vocacion productiva, estimulamos el autoestima,
fomentamos la educacion financiera, generamos
en ellas sentimiento de pertenencia, solidaridad y
compromiso del grupo de trabajo. Apoyamos a las
mujeres para que obfengan mayores recursos a fin
de que los inviertan en el futuro de sus hogares y de
sus hijos.

SHANTAS UL
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Un ambiente cémodo y saludable es 6ptimo
para el desarrollo social y fortalece el aprendi-
zaje. Es por eso que implementamos acciones
para brindar espacios educativos en donde no
los habia y hemos rescatado aquellos que se
tenian en el abandono.

En San José Xacxamayo:
* En 2010 construimos un captador de agua plu-
vial "modelo” en la escuela primaria “Carmen
Serdan”, comunidad carente de este vital liquido.
* En el 2010, 100% de los pobladores no contaba
con servicio de agua. Ahora el 23.8% tienen acceso
a él a través de dichos captadores.

* En el mismo ano, apoyamos a la comunidad
para concluir con la construccion de un aula de
usos maltiples en la primaria, misma que se equi-
pd y dotd de material diddctico.

* En el 2012, iniciamos la construccion del plantel
educativo que albergd al bachillerato. Todos los ha-
bitantes de la comunidad participaron con la mano
de obra y nosotros aportamos en su totalidad el ma-
terial de construccion.

* Equipamos con tecnologia y mobiliario el plantel
educativo para optimizar los espacios a fin de poder
beneficiar a ninos, adolescentes y adultos.

* Equipamos también en su fotalidad el taller de
carpinteria y la biblioteca del bachillerato.

+ En 2013 llevamos internet a Xacxamayo en alian-
za con Fundacién UNETE. Posteriormente, a partir
de 2014 nos hicimos cargo de pagarlo en servicio
privado con TELMEX.

* En 2014 realizamos dos jornadas de “Rescate al

Chorro” Gnica fuente de abastecimiento de agua
en la comunidad de Xacxamayo.

* En 2014 remodelamos totalmente los banos de
la escuela primaria.

« Fundacion Mary Street Jenkins nos dond el
inmueble con el que nace el programa “Casa del
Estudiante” para dar alojamiento a los jovenes que
deseen continuar con su formacion universitaria.
* “Casa del Estudiante” alberga al 45.4% de las y
los alumnos egresados del Bachillerato Digital 40.

En La Libertad Tecola:
* En diciembre de 2014 llevamos a cabo el *Rescate
alKiosco” Un espacio publico en desuso y abandonado.
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Nuestra labor impacta positivamente en los sec-

tores que se desenvuelven en distintas realidades.

Con nuestros programas fodos los que en ellos
participan obtienen grandes beneficios.

Programa
"Ampliando Horizontes”

Sabemos que nadie puede anhelar lo que no
conoce. Por esta razon, nos dimos a la tarea de
mostrar escenarios diferentes a nuestros benefi-
ciarios, logrando con ello despertar el entusiasmo

y el impetu para lograr una mejor calidad de vida.

Se han realizado 23 excursiones a la ciudad
de Puebla y sus alrededores que favorecen la
formacion de los ninos y adolescentes.

MUSEOS:

Museo Amparo / Museo José Luis Bello y Gon-
zGlez / Museo Imagina / Museo Universitario
"Casa de los Mufiecos”/ Museo de Guerra o de
la No Infervencion / Museo de Historia Natural
/ Museo del Ejército y Fuerza Aérea en Puebla.

SITIOS DE CULTURA E INTERES:
Planetario = Catedral de Puebla « Z6calo
Centro historico « INAOE
Telescopio Milimétrico de la Sierra Negra
Planta YAKULT « T-Systems
Universidad Andhuac ¢ ITESM

PARQUES RECREATIVOS:
Parque Loro « Africam Safari
Parque Ecoldgico Revolucion Mexicana

CINE:

En convenio con Fundacion Cinépolis hemos
logrado que 92 nifos hayan visitado el cine por
primera vez en sus vidas.

EXCURSIONES:

Llevamos a los 5 jovenes beneficiarios en el pro-
grama “Casa del Estudiante”, antes de iniciar su
formacion Universitaria, a conocer el puerto de
Veracruz en compania de sus familiares.

SERVICIO SOCIAL Y
VOLUNTARIADO

+ Al dia de hoy hemos logrado firmar convenios
de colaboracion con 7 Universidades de la Capital
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* Alo largo de 5 anos hemos reclutado y capaci-
tado a 402 jovenes provenientes de las mejores
universidades de la capital a través de su Servi-
cio Social, Practicas Profesionales y Voluntariado,
para impartir exitosamente nuestros programas.
« A través del Servicio Social, los jovenes univer-
sitarios tienen la oportunidad de sensibilizarse
conociendo el México, que para muchos de ellos,
pareciera inexistente.
 Hemos sido reconocidos por los departamentos
de Servicio Social de las distintas Universidades
con las que fenemos convenios, como un “verdade-
ro Servicio Social”.
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Hemos trabajado fuertemente para mantenernos
como una Organizacion de la Sociedad Civil limpia
y fransparente. Nuestra labor debe medirse tam-
bién a nivel institucional.

+ Estamos registrados ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablico como donataria
autorizada desde el afio 2011.

+ En 2012, obtuvimos el reconocimiento otorgado

por el Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI),

por haber alcanzado el nivel 6ptimo de los indica-
dores de institucionalidad y transparencia.

* En diciembre de 2013 logramos posicionar a la
Fundacion como una de las 10 mejores organiza-

ciones de la Sociedad Civil del Estado de Puebla,

obteniendo el reconocimiento tanto de instituciones
gubernamentales como de la sociedad poblana.

* Logramos la confianza del Ayuntamiento Municipal,

quien en 2014 nos dio el mandato de administrar un
Centro de Desarrollo Comunitario. Esta encomien-
da sélo se da a aquellas fundaciones que presen-

tan un proyecto de Desarrollo Comunitario sélido.

La Fundacion operd el Centro por 11 meses.

* Generamos un modelo exitoso de desarrollo co-
munitario para las comunidades marginadas de
Puebla, probado en San José Xacxamayo y actual-
mente replicado en La Libertad Tecola. Al término
del afio 2014, tuvimos un fotal de 285 beneficia-
dos directos de una sola comunidad. Hoy tenemos
648 por ambas comunidades.

PRINCIPALES ALIANZAS:

» Desde el ano 2010 pertenecemos al Centro
Mexicano para la Filantropia.

* En el ano 2011 comenzamos a participar en
la "Red por la Infancia y la Adolescencia Puebla”
(RIA).

* Desde el afo 2012 pertenecemos a la “Red Uni-
dos para Ayudar”y a la *Red Municipal de Organi-
zaciones Juveniles”.

* De 2010 a 2014 mantuvimos convenios de cola-
boracion con la SEP para operar diversos programas.
* En la actualidad tenemos convenios de colabo-
racion con empresas como T-Systems y Provident y
con fundaciones como Cultivalar y Dr. Simi, quie-
nes se unieron a nosotros para participar en diver-
S0S programas.

« Tenemos convenios para la prestacion de Servicio
Social y Précticas Profesionales asi como Voluntaria-
do con: Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superio-
res de Monterrey Campus Puebla, Universidad Ang-
huac Campus Puebla, Universidad Iberoamericana
Puebla, Universidad Popular Autonoma del Estado
de Puebla (UPAEP), Universidad de las Américas
(UDLAP), Benemérita Universidad Auténoma de Pue-
bla (BUAP), Universidad Madero (UMAD), Comité In-
ternacional Cruz Roja (CICR) y el Instituto Mexicano
de Animacion y Arte Digital (IMAAD).
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+ Agosto 2011. Universidad Popular Auténoma del
Estado de Puebla (UPAEP). Por el apoyo brindado
a los estudiantes de la Universidad para obtener
el TERCER LUGAR Nacional SIFE 2071 mediante la
implementacion de proyectos en beneficio de la
comunidad de San José Xacxamayo.

+ Junio 2012. Secretaria General de Gobierno.
Constancia de participacion en el Reconocimiento
a la Corresponsabilidad Social.

» Noviembre 2012. Reconocimiento oforgado
por el Centro Mexicano para la Filantropia (CE-
MEFI) por haber alcanzado el nivel 6ptimo de los
Indicadores de institucionalidad y fransparencia.
Fuimos la primera organizacion reconocida con
menos de 3 anos de operacion.

+ Noviembre 2012. Reconocimiento oforgado por
el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Monterrey (ITESM) Campus Puebla por nuestra
confribucion en la formacién ciudadana de los
alumnos y nuestro liderazgo en los proyectos sociales.
* Diciembre 2012. H. Ayuntamiento de Puebla.
Reconocimiento por haber participado en la 1a.
Feria Agroartesanal del Estado de Puebla.

» Mayo 2013. Universidad Iberoamericana Puebla
(IBERO Puebla).Reconocimiento por el compromiso
social como instancia solidaria en Voluntariado Ibero.
+ Diciembre 2013. Sistema Estatal DIF. Mencion
honorifica por ser una de las 10 mejores organiza-
ciones postuladas al Premio Estatal a las Asociaciones
Civiles Destacadas.

* Diciembre 2014 obtuvimos el PRIMER LUGAR
en la categoria de “Asociaciones Nacientes con
Desempeno Destacado”, en el SEGUNDO PREMIO

a las Asociaciones Civiles Destacadas. Asimismo
por segundo ano consecutivo obtuvimos la Men-
cion Honorifica de las 10 mejores postuladas,
oforgado por el DIF Estatal.

« Enero 2014. Instituto Tecnolégico de Estudios Su-
periores de Monterrey. Reconocimiento a Fundacion
¢ Sabias que...? IBP por su valiosa participacion en
la Feria de Instituciones 2014.

* Febrero 2015. Reconocimiento oforgado por el
Tecnol6gico de Monterrey por haber obtenido el
PRIMER LUGAR en participacion social a través del
programa de Servicio Social.
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APOYO PARA BECA ESCOLAR
Cada uno de los jovenes goza de una beca que cubre
los gastos de colegiatura al 100%.

HOSPEDAJE
Los beneficiarios tienen servicios de gas, teléfono, luz,
internet y agua, cubiertos al 100%.

APOYO DE MANUTENCION
Reciben mensualmente una despensa con valor

de $1,500.00 pesos.

ACOMPANAMIENTO

OBJETIVO PSICOLOGICO - SOCIAL

Se acompana a cada uno de los chicos de manera per-
Coadyuvar en la formacién profesio- sonal y directa en el proceso de adaptacién a su nueva
nal de j()venes que no cuentan con vida y entorno social.
las posibilidades para poder conti-
nuar con sus estudios universitarios, APADRINAMIENTO ACADEMICO
brindandoles la oportunidad de vivir Cada uno de los jovenes goza del apoyo por parte
en un hogar que les permita un de- de un estudiante de Servicio Social de la misma
sarrollo integral como seres humanos. carrera que ellos estudian, para acompanarlos,

guiarlos y asesorarlos en el proceso de aprendi-

zaje.
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LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

Arcelia
Reyes Camargo

LICENCIATURA EN DERECHO

Banessa Camargo
Reyes

LICENCIATURA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES

Gastén Gonzales
Rodriguez

LICENCIATURA EN SISTEMAS COMPUTACIO-
NALES Y ANIMACION Y ARTE DIGITAL

§ -

Francis«::o Javier
Rodriguez Camargo

Ariel Garzén
Rodriguez

LICENCIATURA EN DERECHO

¥/
Jhovanni Reyes

Camargo



Arte Xaxcamayo es el resultado de 4 anos
de constante trabajo, elaborado por las muje-
res de las comunidades que atendemos, para = o
lograr con sus manos lo que jamas se habian : :
imaginado crear.

La palma es bien conocida por ellas, pues |
la han empleado por décadas para construir
chozas o comercializar con las comunidades
vecinas “aventadores”.

Gracias a la dedicacion constante, logramos
despertar valores como responsabilidad y
compromiso, haciendo que adquieran diferen-
tes habilidades para la elaboracion de produc-
tos artesanales de alta calidad.

Trabajamos apoydndolas en la comercializa-
cion de sus productos, logrando con ello que
puedan contribuir econdmicamente al sus-
tento de sus hogares y a la educacion de sus
hijos.

Arfe Xacxamayo es marca registrada (&
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Beneficiarios
directos

San José
Xacxamayo

461

La Libertad

Tecola

PROGRAMAS 2015

Beneficiarios

indirectos DESARROLLO

COMUNITARIO CASA DEL
. ESTUDIANTE

San José I.Aprender para
Xacxamayo compartir

9 '| 4 II. Adultos aprendiendo

lll. Descubramos y eduquemos
inteligencias

IV. Nutricion y produccion de

. alimentos saludables

La Libertad V.Aprovechamiento de las TIC ARTE
Tecola VI. Mujeres emprendedoras XACXAMAYO

VII. Ampliando horizontes



FORMAS DE AYUDAR

:@ RED DE AMIGOS

La Red de Amigos te permite, a través de una médica aportaciéon mensual o un pago Gnico, ser parte de
la transformacion de ninos, ninas, adolescentes y jovenes, brinddndoles la oportunidad de lograr una
educacion de calidad que ofrecemos a fravés de nuestros programas.

EMPRESA AMIGA D)

Unete al grupo de Empresas Socialmente Responsables, brindéndo tu apoyo, ya sea en especie
o efectivo, y conoce los beneficios de participar en una de las causas mds importantes
en nuestro pais; la educacion de nuestra ninez.

:@ VOLUNTARIADO

Hombres, mujeres y jovenes emprendedores son los que forman el alma de la Fundacién. Si eres de los
que piensan que sin educacién no hay progreso, eres de los nuestros.
Necesitamos de fi... jTe unes?

BAZAR D)

Apdyanos donando articulos en buen estado y que ya no necesites como: ropa, calzado, juguetes,
articulos de cocina, blancos, decoracidn, electronicos, etcétera.
iLo que t0 ya no ocupas puede servir de mucho a alguien mas!

Puedes realizar tu donativo directamente en la cuenta de la Fundacion:

SABIAS QUE IBP
Banco: BBVA Bancomer

Sucursal: 5026-Puebla Angeldpolis
No. de cuenta: 0177451245
Clabe interbancaria: 012650001774512452
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/ :SABIAS QUE.. @

5; r
INSTITUCIONALIDAD
TF WNSFORMANDO EL DESEDS EM ACCIONES

Cemefi

CONTACTO

@ 20 Sur # 3108 Col. El Mirador Puebla, Puebla
(222) 2 64 63 99

www.fundacionsabiasque.org.mx

o Fundacién Sabias Que € @sabiasqueibp

4 ayudanos@fundacionsabiasque.org.mx




