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En la fundación somos conscientes que la educación será 
fundamental para adaptarnos a los cambios que se nos 
presentarán. 

Ante las condiciones que esta nueva realidad nos presen­ 
ta, en Fundación ¿Sabías que ... ? IBP, seguimos prepa­ 
rándonos. Durante julio, nuestro equipo operativo tuvo la 
oportunidad de asistir al Séptimo Foro para Miembros 
del Centro Mexicano para la Filantropía, el cual tuvo 
como tema central la "Elaboración de proyectos para 
OSC". 

de familias indígenas de San 
Miguel Tuxpan, Chiapas 

mediante la instalación de módulos avícolas y 
talleres de capacitación sobre su manejo y 
cuidado. 

Ejemplo 

Contribuir a una 
alimentación nutritiva 

Objetivo específico: Acción o beneficio esperado + Población objetivo + Estrategia (Considerar como 
máximo 3 objetivos especlficos por tu proyecto social.) 

de San Miguel 
Tuxpan, Chiapas 

de familias 
Indígenas 

Mejorar la 
nutrición 

mediante la dotación de módulos avícolas, 
fortalecimiento de capacidades y habilidades 
técnicas pecuarias: que favorezcan el cuidado, 
manejo y reproducción de aves. 

Ejemplo 

O Plantear objetivos asociados a tu diagnóstico. 

Objetivo general: ¿Qué hará?+ ¿Quiénes beneficiará?+ ¿Dónde lo hará?+ ¿Cómo lo hará? 

O Tener un diagnóstico claro del problema que se quiere atender. (Punto de partida para 
planificar y elaborar proyecto, se sugiere sea participativo y no de gabinete) 

(!.~ 

Tips para Elaborar tu Proyecto Social 

Redactando proyectos 
exitosos 

Temporalidad: ciclos anuales, 10 meses 
acompañados por NMP y 2 meses de trabajo 
independiente. 

• Máximo 15 organizaciones y 30 partici­ 
pantes (un participante fijo y uno rotativo). 
• Gobernanza: Mantiene la salud de la CdA. 

Autodeterminada, dinámica y rotativa. 
• Roles: OS(: tomador de decisiones. NMP: 

Fortalecer las OSC para incrementar el 
impacto individual y colectivo. 
Empoderar a 1as OSC para liderar las 
comunidades de aprendizaje. 

colaboraciones. 

Fomentar la construcción de relaciones de 
confianza entre diferentes actores, con 
miras al desarrollo de alianzas y 

sistema. 

Fomentar el intercambio de saberes y 
experiencias entre diferentes actores de un 

Principios centrales: 
inclusión, igualdad y 
diálogo. 
Características: Grupos 

En Fundación ¿Sabías que ... ? IBP estamos comprometi­ 
dos con el crecimiento de nuestro sector, por lo que esta­ 
mos muy interesados en seguir participando en este tipo 
de iniciativas. 

Compartiendo 
• • expenencros 

En este mes, nuestros colaboradores participaron en las 
sesiones diagnósticas del programa "Comunidad de 
Aprendizaje", coordinado por nuestros aliados de Fun­ 
dación Nacional Monte de Piedad. Este programa de 
fortalecimiento busca generar una red de aprendizaje 
interinstitucional, donde exista un intercambio de expe­ 
riencias y conocimientos que fortalezca a las organiza­ 
ciones seleccionadas. 

Julio 2021 



Agradecemos la invitación a este webinar que resultó 
muy ilustrativo y nos orientó en estos procesos administra­ 
tivos que debemos realizar en la fundación. 

Durante este mes, con la finalidad de conocer los proce­ 
dimientos para participar en la convocatoria "Redondeo 
2022", presenciamos la sesión informativa, donde perso­ 
nal de la Cadena Comercial OXXO, nos compartieron 
los pormenores de la convocatoria, así como los detalles 
de los proyectos que podrán participar. 

Redondeo 2022 

Agradecemos las invitaciones, estos espacios nos 
ayudan a conocer el trabajo de otras organizaciones. 

En la asamblea de la Red por la Niñez, Adolescencias y 
Juventudes Puebla, A.C se presentó el reporte de activi­ 
dades del Observatorio de Derechos de Niños, Niñas y 
Adolescentes de Puebla. Por otra parte, en la junta de 
la Red Unidos para Ayudar se brindó la conferencia: "Im­ 
pulsa tú proyecto" impartida por la Maestra Ercilia Pet­ 
zold de la Universidad del Valle de México campus 
Puebla. 

Como cada mes asistimos a las juntas convocadas por 
las redes en las que participamos. En esta ocasión, asisti­ 
mos a la asamblea ordinaria de la Red por la Niñez, 
Adolescencias y Juventudes Puebla, A.C y a la junta bi­ 
mestral de la Red Unidos para Ayudar. 

Nuestras redes 
Julio 2021 
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Gracias por ayudarnos a 
''transformar el deseo en acciones''. 

FUNDACIÓN 

concauce CHEVROLET 

Reproducciones 
Gráficas Avanzadas 

Agradecemos el apoyo de cada uno de nuestros aliados. 
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Nacional Monte de Piedad. 

Un reconocimiento muy especial a quienes nos han brindado su 
apoyo incondicional e ininterrumpido a lo largo de estos nueve años. 
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